
 

Café Trabant sucht Gastro-Allrounder für langfristige Zusammenarbeit (w/m/d) 

 

Wir sind eine Bar und Flammkuchen-Lokal im 18. Bezirk und suchen jemanden, die/der in 

Teilzeit und langfristig ein fester Teil unseres kleinen Teams werden möchte. 

 

Job-Beschreibung: 

- Teilzeit - idealerweise 20 Stunden/2-3 Abende pro Woche. 

- 1200 Euro netto (14x pro Jahr). Bereitschaft zur Überzahlung bei entsprechender 

Qualifikation. 

- Plus Trinkgeld (mindestens 500 Euro pro Monat) 

- Arbeitszeiten zwischen 15 und 1 Uhr (aber maximal 8 Stunden am Stück). Keine Sonn- 

und Feiertagsdienste. 

- Du leitest unter der Woche das Lokal an 1-2 Abenden komplett eigenständig (Service, 

Bar und Zubereitung unserer Flammkuchen) 

- Durchschnittlich 1 Dienst pro Woche an einem Freitag- oder Samstagabend (reiner 

Küchendienst, d.h. von ca. 15:30 Uhr bis ca. 21:30 Uhr). 

Was wir uns wünschen: 

- Gastro-Erfahrung 

- Stressresistenz und Zutrauen, den Laden am Abend allein zu schmeißen 

- Freude an der Rolle des/der Gastgeber:in und daran, das Lokal gegenüber den Gästen 

auch persönlich zu repräsentieren 

- Körperliche Robustheit und Verlässlichkeit 

- Hohes Verantwortungsbewusstsein, Eigenständigkeit und gewissenhaftes Arbeiten 

- Oftmaliges Arbeiten allein ohne Kolleg:innen darf dich nicht stören 

- Idealerweise Motivation, das Konzept des Lokals weiterzuentwickeln (z.B. 

Öffnungszeiten ausweiten, Angebot erweitern) – bei entsprechender Überzahlung 

Was wir bieten: 

- Langfristige Anstellung 

- Flexible Diensteinteilung: Fixe Wochentage und mehr als 5 Wochen Urlaub pro Jahr 

möglich 

- Fairer Lohn mit Option auf Erhöhung bei entsprechendem Engagement 

- Selbstbestimmtes Arbeiten 

- Entspannte Atmosphäre auf Augenhöhe im Team und mit den Gästen 

- Respektvolles Zusammenarbeiten weit abseits von rauen Umgangsformen 

- Chance zur Selbstverwirklichung wenn man das Konzept des Lokals mitgestalten will 

 



 

Was wir nicht bieten können: 

- Arbeiten in einem großen Team, wie das sonst in der Gastro oft der Fall ist. 

- Wir haben kein konstant hohes Gästeaufkommen. Oft ist es auf einem angenehmen 

Level, aber es gibt Tage, an denen es zumindest kurzzeitig stressig und andere, an 

denen es langweilig ist. 

- Wir sind keine Rambazamba-Bar und legen Wert darauf, dass Gäste sich nicht 

übermäßig laut verhalten. Wenn du selbst eher eine Party-Atmosphäre bevorzugst 

und wenig Wert auf einen geregelten Umgang und persönliche Grenzen (von Gästen 

und Gastgeber:innen) legst, ist das nicht der richtige Job für dich. Man sollte sich 

auch nicht davor scheuen, Gäste auf respektvolles Verhalten hinzuweisen, 

insbesondere was die Lautstärke vor dem Lokal angeht. 

 

 

Wir hoffen, dein Interesse geweckt zu haben und freuen uns auf deine Bewerbung!        

Schreib am besten eine kurze Mail an info@cafe-trabant.at. 

Ansprechperson: Simon Moser. 

Ein ausgefeiltes Motivationsschreiben ist nicht notwendig, Lebenslauf bzw. Aufzählung der 

Gastro-Erfahrung reicht. 
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